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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
ΝΟΜΟΣ ΑΤΤΙΚΗΣ

ΔΗΜΟΣ ΑΓΙΑΣ ΒΑΡΒΑΡΑΣ

ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ
ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΕΙΣ Ι.Δ.Ο.Χ.

Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 όπως ισχύει

2. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του ν. 3584/2007, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 2 του άρθρου

41 του ν. 4325/2015 και την παρ. 2 του άρθρου 4 της ΠΝΠ (ΦΕΚ 102/26.08.2015 τεύχος Α’) και το

άρθρο 116 του ν.4547/2018

3. Τις σχετικές διατάξεις του άρθρου 212 του Ν. 3584/2007 «Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και

Κοινοτικών Υπαλλήλων» (ΦΕΚ 143 Α΄),όπως ισχύουν

4. Τις διατάξεις της παρ 2 του άρθρου 2 του ν. 4765/2021, το προσωπικό που προσλαμβάνεται για

αντιμετώπιση κατεπειγουσών ή εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών, με σύμβαση εργασίας

ορισμένου χρόνου, εξαιρείται των διαδικασιών του ν. 4765/2021. Η πρόσληψη αυτού του

προσωπικού δεν υπάγεται στη διαδικασία έγκρισης της ΠΥΣ 33/2006 (ΦΕΚ 280 Α'), όπως ισχύει.

5. Τις διατάξεις του Ν.5013/2023 σύμφωνα με τις οποίες η αρμοδιότητα πρόσληψης προσωπικού

μεταβιβάστηκε εκ νέου στο δημοτικό συμβούλιο.

6. Τις διατάξεις του Π.Δ.85/2022

7. Την άμεση και κατεπείγουσα ανάγκη ενίσχυσης του προσωπικού της Διεύθυνσης Τεχνικών

Υπηρεσιών και Περιβάλλοντος οποίοι θα απασχοληθούν με τον καθαρισμό και την αποψίλωση

των επικίνδυνων σημείων του περιαστικού πρασίνου και του πρασίνου που εκτείνεται εντός του

αστικού ιστού της πόλης και γενικότερα με εργασίες που σχετίζονται με την πρόληψη

πυρκαγιών, όπως προβλέπονται στα σχέδια της Πολιτικής Προστασίας του Δήμου μας.

8. Την απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου με αριθμό 61/2023 .

9. Την άμεση και κατεπείγουσα ανάγκη πρόσληψης δύο (2) ατόμων κατηγορίας ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ

ΔΑΣΟΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ χρονικής διάρκεια σύμβασης από την ημερομηνία πρόσληψης μέχρι και 31/10/2023.

ΑΝΑΚΟΙΝΩΝΕΙ

Την πρόσληψη 2 ατόμων με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, σύμφωνα με
τις δυνατότητες και τους όρους πρόσληψης προσωπικού για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών
εποχικών ή πρόσκαιρων αναγκών ως εξής :

Κλάδος Ειδικότητα ΕΙΔΙΚΑ ΤΥΠΙΚΑ
ΠΡΟΣΟΝΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΧΡΟΝΙΚΗ ΔΙΑΡΚΕΙΑ
ΣΥΜΒΑΣΗΣ

1 ΥΕ ΔΑΣΕΡΓΑΤΩΝ ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ
ΔΑΣΟΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

Αναφέρονται στο

παράρτημα

2 Από την
ημερομηνία

πρόσληψης μέχρι
και 31/10/2023

Αγία Βαρβάρα

Αριθμός πρωτοκόλλου:
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ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ:

1. Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 65 ετών.

2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων
της θέσεως που επιλέγουν.

3. Να μην έχουν κώλυμα κατά το άρθρο 8 του Υπαλληλικού Κώδικα (καταδίκη, υποδικία)

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Αίτηση ενδιαφέροντος συνοδευόμενη με τα εξής:

1. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων της αστυνομικής ταυτότητας.

2. Υπεύθυνη Δήλωση του Ν.1599/1986 στην οποία ο υποψήφιος να δηλώνει ότι πληροί τα γενικά προσόντα
διορισμού που προβλέπονται για τους μόνιμους υπαλλήλους του πρώτου μέρους του Ν.3584/2007

3. Τα δικαιολογητικά που αναφέρονται στο παράρτημα της παρούσας ανακοίνωσης.

4. Πιστοποιητικό Οικογενειακής Κατάστασης.

5. Φωτοτυπία βιβλιαρίου τραπεζικού λογαριασμού.

6. Βεβαίωση για αριθμό ΑΦΜ και ΑΜΚΑ.

7. Βεβαίωση Αριθμού Μητρώου Ασφαλισμένου ΙΚΑ (ΑΜΑ).

ΤΟΠΟΣ ΚΑΙ ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ

Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να υποβάλουν αίτηση στο Δήμο Αγίας Βαρβάρας, ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΑ στο email
protocol@agiavarvara.gr ή αυτοπροσώπως στο Δημοτικό Κατάστημα (Αριστομένους 8, Αγία Βαρβάρα) 2ος

όροφος - Τμήμα Ανάπτυξης Ανθρώπινου δυναμικού και μισθοδοσίας, κατά τις εργάσιμες ημέρες από 8.00
έως 15.00.

Η αίτηση που υποβάλλεται ηλεκτρονικά πρέπει να φέρει την υπογραφή του αιτούντα.

Διάρκεια υποβολής αιτήσεων και δικαιολογητικών : Τετάρτη 30/08/2023 έως Πέμπτη 31/082023 (έως τις
12μ).

Τα τηλέφωνο επικοινωνίας, για περισσότερες πληροφορίες, είναι 213 2019352-353 -346.

Η παρούσα ανακοίνωση, αναρτάται στον πίνακα ανακοινώσεων του Δημοτικού Καταστήματος και στην
ιστοσελίδα του Δήμου Αγίας Βαρβάρας

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

ΛΑΜΠΡΟΣ ΣΠ.ΜΙΧΟΣ

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ

ΑΠΑΙΤΟΥΜΕΝΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΔΑΣΟΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ

Για όλους τους κλάδους και ειδικότητες της κατηγορίας ΥΕ ως τυπικό προσόν διορισμού ή πρόσληψης ορίζεται

απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δηλαδή απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου ή για υποψήφιους

που έχουν αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή απολυτήριος τίτλος Γυμνασίου

Σχολείου Δεύτερης Ευκαιρίας ή απολυτήριος τίτλος Εργαστηρίων Ειδικής Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και

Κατάρτισης του άρθρου 1 του ν. 2817/2000 ή πτυχίο Κατώτερης Τεχνικής Σχολής του Ν.Δ. 580/1970 ή πτυχίο

Κατωτέρας Τεχνικής Σχολής Μαθητείας ΟΑΕΔ Β.Δ. 3/1952, Ν.Δ. 212/1969, ν. 4504/1966 ή άλλος ισότιμος των

ανωτέρω τίτλος της αλλοδαπής.


